
D E U T S C H E  
G E S E L L S C H A F T  F Ü R
M E N T O R I N G

DGM

M I T G L I E D S C H A F T E N  U N D  B E I T R Ä G E

Status

Einzelmitgliedschaft

Natürliche Person, 
z. B. Programm-
Koordinator/innen und
Trainer/innen 

Institutionelle 
Mitgliedschaft

Juristische Person/ 
Personengesellschaft,
z. B. Unternehmen, 
Verwaltungen, 
Körperschaften des 
öffentlichen Rechts 

Fördermitglied 

Natürliche Person

Institutionelle 
Fördermitgliedschaft 

Juristische Person

Mitgliedsbeitrag jährlich

120 €

300 € (< 50 MA/Mtgl.)
450 € (< 250 MA/Mtgl.)
600 € (< 500 MA/Mtgl.)
800 € (> 500 MA/Mtgl.)

Mind. 50 €

200 € (< 50 MA/Mitgl.)
350 € (< 250 MA/Mitgl.)
500 € (< 500 MA/Mitgl.)
700 € (> 500 MA/Mtgl.)

Kriterien für Mitgliedschaft

Koordinieren Mentoring-
Programme nach 
Qualitäts-Standards der DGM 

Vermitteln Mentoring-
Kompetenzen 
in Seminaren/Beratung

Forschen über Mentoring

Führen interne Mentoring-
Programme nach Qualitäts-
Standards der DGM durch

Führen Mentoring-Programme 
nach Qualitäts-Standards der 
DGM für Dritte durch

Vermitteln Mentoring-
Kompetenzen 
in Seminaren/Beratung

Unterstützen Ziele der DGM

Unterstützen Ziele der DGM

•

•

•

•

•

•

•

•

Rechte und Nutzen

Darf DGM Siegel führen

Ermäßigte Teilnahme an Tagungen/Kongressen der DGM

Kostenfreie Teilnahme an Webinaren

Lobbyarbeit/PR

Verlinkung auf Website

Möglichkeit zum Marketing auf DGM-Website 
(kostenpflichtig)

Stimmberechtigt auf MV

Darf DGM Siegel führen 

Ermäßigte Teilnahme an Tagungen/Kongressen der DGM
(max. 3 Personen)

Kostenfreie Teilnahme an Webinaren

Lobbyarbeit/PR

Verlinkung auf Website

Möglichkeit zum Marketing auf DGM-Website 
(kostenpflichtig)

Stimmberechtigt auf Mitgliederversammlung
(Anzahl der Stimmen: 2)

Ermäßigte Teilnahme an Tagungen/Konferenzen

Kostenfreie Teilnahme an Webinaren 

Verlinkung auf Website

Ermäßigte Teilnahme an Tagungen/Konferenzen 
(max. 3 Personen) 

Kostenfreie Teilnahme an Webinaren

Verlinkung auf Website

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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